
RSC, EGS Y ODS EN LA EMPRESA
& AULA DE NATURALEZA LAS ALQUERIAS
PROGRAMA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO
RURAL EN TERRITORIO SIERRA ESPUÑA



¿QUÉ ES LA RSC?

Es la contribución activa y voluntaria de las empresas al
mejoramiento
social, económico, ambiental y de los derechos humanos.

Como bien indica la definición de RSC, en dichas contribuciones se
aplican tres grandes criterios a la hora de seleccionar las entidades
a las que ayudar: el buen gobierno corporativo, los aspectos sociales
y el medio ambiente. Cada uno de estos factores pondera diferente
en función del sector, aunque en la actualidad el factor verde es el
más predominante.
El aspecto medioambiental en la RSC ha ido ganando importancia
con el paso de los años.

No es extraño, si tenemos en cuenta que la comunidad científica
estima que el 90% de las actividades que realiza el ser humano
tiene un impacto medio ambiental. El aumento del calentamiento
global también está contribuyendo a esta tendencia: mayor sequía,
extinción de especies, inundaciones, migración de enfermedades
tropicales a más bajas latitudes y un largo etcétera. Las grandes
empresas tienen un papel fundamental para luchar contra el
cambio climático.



Y SI NOS CENTRAMOS
EN RESPONSABILIDAD
AMBIENTAL
Si nos centramos en responsabilidad ambiental podemos
esbozar algunos de los puntos más importantes que quedan
comprendidos dentro de este campo, que serían los siguientes:

Minimizar el impacto ambiental de la actividad productiva y
empresarial, a través de la reducción de las emisiones, evitar
utilizar sustancias tóxicas o peligrosas.
Conservar los recursos naturales, utilizar energías renovables.
Impulsar la innovación enfocada a la eficiencia energética
Considerar el ciclo de vida del producto en su totalidad,
facilitando la reutilización, el reciclaje y el aprovechamiento
del producto más allá de su vida útil.
Compromiso con la lucha contra el cambio climático
Apoyar y participar en la protección de los recursos
naturales, la biodiversidad y los espacios naturales.
Acciones de sensibilización y concienciación ambiental.

Estos tres últimos aspectos son los pilares sobre los que trabaja
la educación ambiental. Hoy más que nunca concienciar sobre
la problemática ambiental, desde la base de nuestra sociedad,
los escolares, para poder, en un futuro próximo, tener una
sociedad capaz de producir y gestionar un sistema global de
vida mucho más sostenible que el actual.

AKTIVECO (Ecoespuña&Lahojarasca S.L.), es la empresa que
actualmente y desde el año 2013 gestiona el servicio de
educación e interpretación ambiental del Aula de Naturaleza Las
Alquerías, en pleno bosque del Parque Regional de Sierra
Espuña.



Los criterios ESG (environmental, social and governance) son el
paraguas de las diferentes acciones empresariales ligadas a la
responsabilidad social corporativa y la sostenibilidad. De hecho,
el auge de la inversión socialmente responsable ha aumentado
la intensidad del foco sobre los mismos. Cuando las empresas
trabajan su sostenibilidad con el marco de la Agenda 2030
están repercutiendo sobre estos criterios, que tienen un
carácter más amplio. 

¿CUÁNDO HABLAMOS DE ESG Y ODS
 EN LA EMPRESA?
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Los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030
son los pilares del marco de
trabajo de la sostenibilidad.
Inciden sobre cuestiones
más específicas, como el
clima, la igualdad, el
trabajo, la salud, la
innovación, el consumo,
etc.
Ambas siglas, ESG y ODS,
gozan de gran relevancia
actualmente. 

Ambos criterios de sostenibilidad son de gran relevancia. Los
ESG, están muy vinculados a las nuevas tendencias crecientes
de inversión socialmente responsable. Y en el caso de los ODS,
su popularidad es ya una realidad, un 82% de las empresas
trabajan según su compromiso con la Agenda 2030. Ambas  
clasificaciones favorecen, sin ninguna duda, ser comunicadas al
consumidor.
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Ahondando en el proyecto del Aula de Naturaleza Las Alquerías,
ésta se ha estructurado a lo largo de sus 30 años de andadura,
con actividades de educación ambiental dirigidas a todos los
centros de la Región de Murcia durante el desarrollo del curso
escolar. El Aula de Naturaleza se ha venido consolidando como
uno de los más completos equipamientos de educación
ambiental dirigido a escolares. 

Si nos centramos en la actualidad, AKTIVECO, empresa gestora
de este equipamiento, a ampliado sus miras y ha perseguido y
conseguido muchos objetivos propuestos a lo largo de sus
últimos 10 años de gestión, siendo la educación ambiental, el
desarrollo rural y la sostenibilidad (ambiental, social y
económica) tres pilares fundamentales que definen todas sus  
actuaciones.

EL PROYECTO AULA DE NATURALEZA LAS ALQUERÍAS
Y SU GRAN LABOR SOCIAL Y MEDIOAMBIENTAL



Si enumeramos sus hitos más destacables podemos decir que
ha conseguido:

perpetuar el programa educativo entre la comunidad
escolar
ampliar la oferta en actividades de educación ambiental,
turismo sostenible y ecoturismo, apoyando fuertemente a
los productores agroganaderos locales con actividades
como el pastoreo o la apicultura
crear un magnífico, ejemplar y didáctico huerto ecológico.
crear la Escuela de Formación Ricardo Codorniu, a través de
la cual se forma a jóvenes y mujeres de zonas rurales.
recuperar los campamentos de verano
estar certificados con la Carta Europea de Turismo
Sostenible (CETS), la Q de Calidad Turística y la marca
Territorio Sierra Espuña, además de pertenecer al Club de
Ecoturismo de España.
Desarrollar proyectos de Territorio Sierra Espuña
relacionados con la alimentación sostenible, el agroturismo
y el fortalecimiento de la matriz socioeconómica de este
maravilloso enclave rural regional. 

 
Todo ello atestigua que desde AKTIVECO, y en concreto desde
el proyecto del Aula de Naturaleza Las Alquerías,  se hace una
labor social y ambiental encomiable, fundamental para
conseguir un desarrollo mas sostenible, sociedad futura
conformada por los escolares de la actualidad. 



¿QUÉ CONSIGUE UNA EMPRESA APOYANDO AL
PROYECTO DEL AULA DE NATURALEZA?
El Aula de Naturaleza recibe más de 7.000 alumnos cada año. Su
programa educativo es una gran labor social y ambiental. Hoy
más que nunca, dada la situación de emergencia climática en la
que se encuentra nuestro planeta, contribuir a fomentar una
sociedad más sostenible es de vital importancia.

Los grandes objetivos que persigue el programa de educación
ambiental del Aula de Naturaleza día tras día son:

Promover la curiosidad y fomentar el interés por el medio
ambiente que nos rodea a través de la investigación y el
descubrimiento personal integrando distintos enfoques y
áreas de conocimiento.
Conocer e interpretar las diferentes relaciones existentes
entre el hombre y la Naturaleza de una forma global e
interdisciplinar.
Generar actitudes y conductas críticas y positivas hacia el
entorno encaminadas a su conservación, incidiendo
principalmente en la enseñanza de nuevos valores
ambientales como principal base de la conducta.
Proporcionar una vivencia lúdica y divertida basada en la
convivencia y la integración socio-ambiental.



 Pero no solo eso, con el apoyo a este proyecto se consigue:

Dar continuidad al programa de educación ambiental para
escolares.
Aumentar la oferta en turismo sostenible y ecoturismo para la
población en general.
Apoyar la marca Territorio Sierra Espuña.
Poner en funcionamiento la Huerta didáctica de Las Alquerías
dentro del marco del proyecto Agroeconatura.
Mantener viva la Escuela de Formación Ricardo Codorniu para
formar a jóvenes y mujeres de zonas rurales del territorio.
Concienciar ante la problemática global del cambio climático y
potenciar su mitigación.
Recuperar antiguos oficios y tradiciones ya casi olvidados a
través de nuestros talleres.
Mejorar la vida de pequeñas familias agricultoras y ganaderas
de zonas rurales con elevado porcentaje de despoblación.



A continuación se detallan las línea de actuación actuales, donde
van dirigidas las aportaciones voluntarias de las empresas, a
través de su herramienta de  RSC y de sus criterios de ESG,
vinculados a su vez con los ODS de la Agenda 20230, dentro del
marco de su estrategia de sostenibilidad empresarial:

PROGRAMA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DIRIGIDO A
ESCOALRES DE TODA LA REGIÓN para la concienciación
sobre la importancia de conservar el medio ambiente y el
entorno que nos rodea. Conocer el gran valor de nuestros
espacios naturales. Descubrir prácticas diarias sostenibles. Y
conectar y disfrutar in situ de la naturaleza.

HUERTA ECOLÓGICA COMO RECURSO DIDÁCTICO para la
preservar su gran biodiversidad, conocer las técnicas de la
agricultura ecológica, la riqueza de sus cosechas y fomentar la
alimentación sostenible y el consumo de productos km 0.

ESCUELA DE FORMACIÓN RICARDO CODORNIU, a través de
la cual se llevan a cabo acciones formativas dirigidas a jóvenes,
mujeres y y desempleados de zonas con alto índice de
ruralidad, favoreciendo así la fijación de población y el
desarrollo económico de las zonas rurales mas desfavorecidas.
Algunas de estas formaciones están orientadas a dotar de
competencias digitales básicas, agricultura ecológica o
recuperación de oficios y tradiciones ya casi desaparecidos.



Las empresas, además de cumplir con su correspondiente
responsabilidad, en una sociedad donde la preocupación por los
derechos humanos y el medioambiente es de primer orden, se
hace imprescindible que adopten políticas de RSC y
SOSTENIBILIDAD para mejorar también su competitividad. La RSC
mejora la imagen de compromiso que tiene su empresa con la
sociedad.

Pero lo más importante, partiendo de que el mundo de la empresa
y el estado del medio ambiente son dos realidades que van
totalmente de la mano, es una responsabilidad de gran
envergadura para las empresas contribuir de forma consciente a
la mejora del mismo.

AKTIVECO, a través de sus proyectos y líneas de actuación socio-
ambientales ofrece a las empresas la posibilidad de realizar una
aportación consciente y voluntaria. Las empresas se convierten así
en agentes de cambio, en piezas de su sostenibilidad, conocedoras  
de la relación real que existe entre el entorno rural, social y
ambiental que les rodea y su propio negocio, aceptando así su
papel en la mejora de dicho entorno y cumpliendo con su cuota de
responsabilidad social corporativa.

EN DEFINITIVA, 
AKTIVECO  A TRAVÉS DE SUS PROYECTOS 

ES LA HERRAMIENTA REAL Y LOCAL DE 
RSC, ESG Y ODS 

PARA LAS EMPRESAS MURCIANAS



CONTACTO
info@aktiveco.es

608301115

AKTIVECO.ES/


