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ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
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EJECUCIÓN 
FECHA 

PREVISTA 
COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
1. P
PPTO 

OBSERVACIONES 
/ RECURSOS 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Centro de transformación de 
Alta Tensión.  

IN 
Se cerrarán bajo llave todas las puertas que 
puedan dar acceso al centro de transformación 
de alta tensión.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Incendios. Medios de 
lucha. 

Carencia de medios de extinción 
en el centro y vehículos de 
trabajo.  

IN 
Deberán permanecer colocados, revisados y 
retimbrados en cada cabezal de riego un 
extintor contra incendios.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Incendios. Medios de 
lucha. 

Carencia de medios de extinción 
en el centro y vehículos de 
trabajo.  

IN 
Se revisará el extintor de polvo ABC situado en 
el almacén de abonos.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Incendios. Medios de 
lucha. 

Carencia de medios de extinción 
en el centro y vehículos de 
trabajo.  

IN 
Se colocará un extintor de polvo químico 
polivalente ABC en cada tractor y vehículo de 
trabajo.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Incendios. Medios de 
lucha. 

Carencia de medios de extinción 
en el centro y vehículos de 
trabajo.  

IN 
Permanecerá colocada la señalización indicativa 
de medios de extinción en la zona donde se 
encuentren visible.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Presencia de balsas de riego.   I 
Las balsas seguirán estando vallada y cerrada 
bajo llave.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Presencia de balsas de riego.   I 
Se deberá colocar un salvavidas en el interior de 
las balsas con su correspondiente señalización.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Presencia de balsas de riego.   I 
Se deberá colocar dos cuerdas con un diámetro 
de mínimo 10 mm con cabos a lo largo de las 
balsas, cada una colocada a 5 metros del borde.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.  

 I 
Delimitar las zonas de paso de vehículos y zonas 
de tránsito peatonal en el almacén.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.  

 I 
Colocar señalización identificativa de las zonas 
de paso de vehículos.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.  

 I 
Extremar la precaución durante el tránsito por 
la finca.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.  

 I 
Todos los trabajadores y personal que transiten 
por la finca llevarán en todo momento chaleco o 
ropa reflectante de alta visibilidad.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Presencia de productos químicos 
en los cabezales de riego.  

 I 

Ubicación de productos químicos en armario 
bajo llave para el almacenamiento seguro de 
líquidos contaminantes y productos tóxicos en 
en cumplimiento del Reglamento de 
Almacenamiento de Productos Químicos 
(Reglamento APQ, R.D. 656/2017).  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Presencia de productos químicos 
en los cabezales de riego.  

 I 

Se deberá colocar la señalización 
correspondiente a los productos almacenados 
en el armario, indicando los posibles riesgos 
derivados de estos.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Presencia de productos químicos 
en los cabezales de riego.  

 I 

Deberá permanecer colocado el lavaojos (bien 
fijo o portátil) en los cabezales de riego y se 
señalizará. Se recomienda llevar un lavaojos 
portátil en los tractores.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Atropellos o golpes 
con vehículos. 

Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo y en las fincas 
agrícolas.  

 I 
Durante el tránsito por las fincas agrícolas se 
deberá llevar en todo momento chaleco 
reflectante.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de 
riego.  

 I 
Seguirán colocados los lavaojos en los cabezales 
de riego y se señalizará su ubicación.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de 
riego.  

 I 
Se recomienda llevar un lavaojos portátil en los 
tractores.  

EMPRESA -         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Caídas a distinto nivel por 
diversas situaciones en las que el 
trabajador ha subido al altillo 
donde se encuentran las cubas 
junto al cabezal de riego (+2m 
de altura).  

 M 
Se deberá colocar una barandilla de 1 metro de 
altura con listón superior, intermedio y rodapié 
de 15 cm.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas al 
mismo nivel. 

Falta de orden y limpieza en el 
centro de trabajo (almacén).  

 M Establecer un Plan de orden y limpieza.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Caída de personas al 
mismo nivel. 

Falta de orden y limpieza en el 
centro de trabajo (almacén).  

 M 
Delimitar las zonas de almacenamiento y zonas 
de tránsito mediante líneas pintadas en el suelo.  

EMPRESA INMINENTE         
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FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Choques contra 
objetos inmóviles. 

Falta de orden y limpieza. 
Inexistencia de delimitación de 
zonas de acopio de material, 
zonas de aparcamiento para 
vehículos, etc.  

 M 
Delimitar zonas de almacenamiento de 
materiales, aperos y vehículos evitando así el 
entorpecimiento de zonas de paso.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Cuadros eléctricos sin 
señalización de riesgo eléctrico.  

 M 
Colocar señalización de riesgo eléctrico en todos 
los cuadros y registros eléctricos.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Contactos eléctricos con 
torretas/cableado eléctrico con 
líneas existentes en los 
desplazamientos por la finca.  

 M 

Estar muy atento a las líneas: Mantener una 
distancia de seguridad en suelo a los postes de 
tensión: 5 metros alta tensión y 3 metros baja 
tensión; Mantener las distancias de seguridad 
con respecto a los tendidos eléctricos aéreos  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Contactos eléctricos con 
torretas/cableado eléctrico con 
líneas existentes en los 
desplazamientos por la finca.  

 M 

Cable caído sobre un vehículo o máquina: No 
tocar el conductor o cable; Permanecer en la 
cabina, maniobrando, si es posible, para cese de 
contacto; Indicar a las personas que estén en 
proximidad que se alejen del lugar; Si el vehículo 
se incendiara y se viera obligado a abandonarlo, 
descenderá dando un salto con los pies juntos 
de tal manera que se evite tocar la máquina y el 
suelo al mismo tiempo. Se alejará de la máquina 
con pasos cortos.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Contactos eléctricos con 
torretas/cableado eléctrico con 
líneas existentes en los 
desplazamientos por la finca.  

 M 

Cable caído sobre el suelo: No tocar el cable; 
Evitar acercase; Si es necesario desplazarse, 
hacerlo a saltos con los pies juntos o pasos 
cortos, para evitar la tensión de paso; 
Comunicar inmediatamente tal circunstancia y 
señalizar la zona.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Contactos eléctricos 
indirectos. 

Cuadros eléctricos sin 
señalización de riesgo eléctrico.  

 M 
Colocar señalización de riesgo eléctrico en todos 
los cuadros y registros eléctricos.  

EMPRESA INMINENTE         

 
FINCA AGRICOLA 
DE CITRICOS 

Incendios. 
Evacuación. 

Ausencia de señalización de 
dirección y salida de emergencia 
y evacuación en el centro de 
trabajo (almacén y cabezales de 
riego).  

 M 

Se colocarán en los dinteles de las puertas y en 
zonas de visibilidad la señalización 
correspondiente a la dirección de evacuación y 
salidas en los cabezales de riego y almacén.  

EMPRESA INMINENTE         
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ENCARGADO DE 
FINCA 

Física. Manejo de 
cargas. 

Carencia de Estudio Ergonómico 
del puesto de trabajo.  

 I 
Se deberá realizar un estudio ergonómico del 
puesto de trabajo.  

EMPRESA INMINENTE         

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Física. Manejo de 
cargas. 

Carencia de Estudio Ergonómico 
del puesto de trabajo.  

 I 
La empresa deberá aceptar el presupuesto para 
la realización del Estudio Ergonómico del puesto 
de trabajo.  

EMPRESA INMINENTE         

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 

Proporcionar áreas de descanso con sombra.  

EMPRESA INMINENTE         

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Programar pausas frecuentes para hidratarse.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Promover el uso de ropa ligera y transpirable.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 
Formar a los trabajadores sobre los síntomas del 
golpe de calor y cómo actuar.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Disponer de acceso constante a agua potable.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Fomentar la ingesta regular de líquidos.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 
Establecer horarios de trabajo adaptados a las 
temperaturas más altas (Protocolo de estrés 
térmico).  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M 

Los mangos de las tijeras deben estar cubiertos 
con un material antideslizante liso (plástico o 
caucho). Las herramientas de mango doble 
(como las tijeras de podar o los alicates) deben 
tener una longitud de mango de al menos 4" y 
preferiblemente de 5". Deben tener un 
dispositivo de muelle o resorte para mantener 
la herramienta en posición abierta y mangos 
que sean casi rectos sin ranuras para los dedos.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M 

Herramienta mal diseñada: El mango hace 
presión en la base de la palma de la mano y 
requiere que el usuario la abra después de cada 
corte (no tiene muelle).  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M 

Evitar cortar ramas gruesas con tijeras 
convencionales. Se utilizaran tijeras de dos 
manos, tijeras neumáticas o bien sierras para las 
más gruesas.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M 
Alternar las tareas de poda y recolección con 
otras que no impliquen fuerza y movimientos 
repetitivos con la mano.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M Establecer descansos y pausas.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
RECOLECCION 

Física. Esfuerzo. 

Trastornos músculo-esqueléticos 
debido a movimientos 
repetitivos al utilizar tijeras 
manuales.  

 M 
Realizar calentamiento de muñecas y mano 
antes de iniciar los trabajos y tras una pausa.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 

Proporcionar áreas de descanso con sombra.  

EMPRESA INMINENTE         
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PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Programar pausas frecuentes para hidratarse.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Promover el uso de ropa ligera y transpirable.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 
Formar a los trabajadores sobre los síntomas del 
golpe de calor y cómo actuar.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Disponer de acceso constante a agua potable.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I Fomentar la ingesta regular de líquidos.  EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Exposición a 
temperaturas 
ambientales 
extremas. 

Golpe de calor o agotamiento 
por calor.  

 I 
Establecer horarios de trabajo adaptados a las 
temperaturas más altas (Protocolo de estrés 
térmico).  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Ruido. 
Uso de equipos eléctricos 
susceptibles de generar ruido.  

TO 
Se deberán realizar mediciones de ruido en el 
puesto de trabajo.  

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

                   

    
Se hará entrega documentada de la información relativa a los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores, tanto aquéllos que afecten a la empresa en su conjunto como a cada tipo 
de puesto de trabajo o función, así como las medidas y actividades de protección y prevención aplicables a los riesgos señalados. Además se entregará información sobre las medidas de 
actuación a seguir en caso de emergencia. 
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En el caso en el que los riesgos puedan verse agravados o modificados, en el desarrollo del proceso o la actividad, por la concurrencia de operaciones diversas que se desarrollan sucesiva o 
simultáneamente y que hagan preciso el control de la correcta aplicación de los métodos de trabajo o cuando se realicen actividades o procesos peligrosos o con riesgos especial, se deberá 
determinar en está planificación la forma de llevar a cabo la presencia de los recursos preventivos de la actividad preventiva. 
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1. NECESIDADES DE LA PLANIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 

Tras la realización de la Evaluación Inicial de Riesgos se han puesto de manifiesto situaciones de riesgo, por lo que el empresario 
deberá planificar la actividad preventiva con objeto de eliminar o controlar y reducir dichos riesgos, priorizando en función de su 
magnitud y número de trabajadores expuestos a los mismos. (Art. 8º Reglamento de los Servicios de Prevención). 
 
 

2. OBJETIVOS DE LA PLANIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 

El informe de P.A.P. tiene como objeto servir de base para eliminar o controlar y reducir los Riesgos detectados en la Evaluación 
Inicial de Riesgos Laborales, llevándose a efecto en las mejores condiciones que puedan alcanzarse respecto a garantizar el 
mantenimiento de la salud, la integridad física y la vida de los trabajadores de las mismas. 
 
La Planificación de la Actividad Preventiva debe servir también de base para que la Empresa lleve a cabo las observaciones y 
estudios en función de las Especialidades de acción preventiva, así como la Programación en el tiempo de las acciones requeridas 
por los técnicos del Servicio de Prevención Ajeno. 
 
 

3. ÁMBITO DE APLICACIÓN 

La Planificación de la Actividad Preventiva, será de aplicación en las instalaciones de la Empresa y los centros de trabajo descritos 
en el informe de evaluación inicial de riesgos laborales. 
 
La Planificación de la Actividad Preventiva, será de aplicación en las instalaciones de la Empresa y los centros de trabajo descritos 
en el informe de evaluación inicial de riesgos laborales. 
 
 

4. INFORMACIÓN A REMITIR AL SERVICIO DE PREVENCIÓN 

Para un mayor y mejor seguimiento de la actividad preventiva en la empresa por parte del servicio de prevención y para un 
conocimiento de los cambios y variaciones que se experimentan en su empresa, rogamos nos remitan vía fax, e-mail o correo la 
siguiente información: 
 

• Información sobre las altas y bajas de los trabajadores en la empresa, indicando el puesto de trabajo que ocupan. 
• Modificaciones realizadas en la empresa en instalaciones, maquinaria o procesos productivos. 
• Partes de baja de accidente de trabajo o enfermedad profesional, así como el listado mensual de accidentes sin baja 

de su empresa para la investigación de los mismos y realizar las correcciones y revisiones oportunas con el fin de 
reducir al mínimo la accidentalidad de su empresa, en caso de accidentes graves o incidentes importantes que 
hubieran podido dar lugar a accidentes nos los deben comunicar de forma urgente.  

• Otras actividades relacionadas con la prevención de riesgos laborales o que puedan implicar cambios en esta no 
incluidas en los apartados anteriores. 
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5. CONCLUSIONES 

La Planificación de la Actividad Preventiva es el instrumento fundamental de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, 
debiéndose considerar, no como un fin sino como un medio, que va a permitir al empresario tomar una decisión sobre la 
necesidad de realizar todas aquellas medidas y actividades encaminadas a la eliminación o disminución de los riesgos derivados 
del trabajo. 
 
Si los resultados de la evaluación pusieran de manifiesto situaciones de riesgo, el empresario realizará aquellas actividades 
preventivas necesarias para eliminar o reducir y controlar tales riesgos.  
 
Dichas actividades serán objeto de planificación por el empresario, incluyendo para cada actividad preventiva el plazo para 
llevarla a cabo, la designación de responsables y los recursos humanos y materiales necesarios para su ejecución. 
Los principios de acción preventiva que deben de prevalecer son:  
Con la finalidad de que la empresa lleve a cabo de manera ordenada la consecución e implantación de las diversas medidas y 
procedimientos plasmados en la P.A.P., y establezca la adecuada asignación de los recursos (materiales y humanos) para su 
consecución, se ha establecido un criterio para su correcta consecución: 
 

  

IN: Acción inminente. El trabajo se detendrá y no se reanudará hasta subsanar el riesgo. 
I: Acción inminente. Se subsanará el riesgo antes del comienzo del trabajo. 
M: Acción a corto plazo. Se subsanará el riesgo con un plazo entre 1 a 3 meses.  
TO: Acción a corto-medio plazo. Se subsanará el riesgo con un plazo de 3 a 6 meses.  
T: No requiere acción específica.  
C: Acción de continuo cumplimiento. 
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PRINCIPIOS DE ACCIÓN PREVENTIVA QUE DEBEN DE PREVALECER 

• Evitar los riesgos. 
• Sustituir los elementos peligrosos por otros que entrañen poco o ningún peligro. 
• Combatir los riesgos en su origen. 
• Tener en cuenta la evolución de la técnica.  
• Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.  
• Adaptar el trabajo a las personas, en particular en lo que respeta a la concepción de los puestos de trabajo, así como a la 

elección de los equipos y métodos de trabajo y de producción, con miras, en particular atenuar el trabajo monótono y 
repetitivo y a reducir los efectos del mismo en la salud.  

• Adoptar las medias que antepongan la protección colectiva a la individual. 

Es necesario precisar que el tanto el PLAN DE PREVENCIÓN como el informe de la PLANIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 
se debe mantener actualizado. 
 
Esto implica que cualquier cambio significativo en un proceso o actividad de trabajo o la eventual detección de daños a la salud de 
los trabajadores, deberán conducir a una revisión del PLAN. La Ley de Prevención de Riesgos Laborales establece como obligación 
del empresario la actualización de las evaluaciones cuando cambien las condiciones de trabajo. 
 
La empresa SINAC RIESGOS LABORALES, S.L. queda a su disposición para cualquier consulta o aclaración que precisen de este 
informe y, en general, para cualquier tema relacionado con la Prevención de Riesgos Laborales. 
El empresario deberá ser competente y llevar a cabo las medidas preventivas en los plazos de ejecución que aparecen detalladas 
en las fichas de las acciones preventivas. 
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6. CONTENIDO DE LA PLANIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA 

El documento de la Planificación de la Actividad Preventiva contiene todas las acciones correctoras y recomendaciones 
necesarias, que el empresario deberá llevar a cabo para eliminar o cuanto menos disminuir los peligros identificados, corregir las 
anomalías detectadas y suprimir esas situaciones peligrosas existentes en los puestos de trabajo. 
 
Todas las emrpesas, además de las medidas preventivas específicas tendrán unas generales de continuo cumplimiento. Estas van 
a ser desarrolladas a través de unos apartados que a continuación se detallan: 
 

Apartado I Documentación 

Apartado II Formación e Información 

Apartado III Vigilancia de la salud 

Apartado IV Protecciones colectivas 

Apartado V Protecciones individuales 

Apartado VI Medidas de emergencia 

Apartado VII Señalización 

Apartado VIII 
Mediciones higiénicas, 

ergonomía y psicosociología 

 
APDO. I. DOCUMENTACIÓN 

Este apartado está dedicado a detallar cual es la documentación que debe poseer el empresario en cuanto a:  
• Contrato con S.P.A. 
• E.I.R. y P.A.P. 
• Registro de formación e información a los trabajadores. 
• Investigaciones de Accidentes. 
• Revisiones periódicas de equipos de trabajo. 
• Autorizaciones de puesta en marcha de instalaciones. 
• Revisiones de los Extintores. 
• Etc. 

APDO. II. FORMACIÓN E INFORMACIÓN 

Este apartado está enfocado a identificar qué tipo de formación e información (suficiente y adecuada) necesita recibir el 
trabajador para conocer los riesgos inherentes a su puesto de trabajo y saber cómo evitarlos. 
 
APDO. III   VIGILANCIA DE LA SALUD 

Este apartado está dedicado a la vigilancia de la salud, en el que se pone de manifiesto la obligación del empresario de garantizar 
a los trabajadores a su servicio, la vigilancia periódica de su estado de salud, en función de los riesgos inherentes al puesto de 
trabajo que ocupan, mediante reconocimientos médicos específicos. 
 
APDO. IV. PROTECCIONES COLECTIVAS 

En este apartado, se identifican las acciones necesarias para eliminar o reducir el riesgo existente en la empresa, es decir aquellas 
anomalías que afectan a la totalidad de trabajadores. Estas protecciones, se aplican tanto a las características generales de los 
locales (instalaciones), como a los equipos de trabajo.  

• Cuenta con un apartado específico para identificar las deficiencias o carencias de la maquinaria y equipos de trabajo. 

APDO. V. PROTECCIONES INDIVIDUALES 

Apartado dedicado exclusivamente a indicar qué tipo de protección individual debe utilizar el trabajador y en qué operaciones o 
procedimientos de trabajo. Dichos equipos deben ser llevados o sujetados por el trabajador para que le protejan de los riesgos 
que puedan amenazar su seguridad o salud. 
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APDO. VI. MEDIDAS DE EMERGENCIA 

En este apartado se van a llevar a cabo las actuaciones encaminadas a analizar e implantar las posibles situaciones de emergencia 
y adoptar las medidas necesarias frente a ellas. Esta sección se encuentra dividida en dos apartados: 
Protección contra Incendios: Departamento donde se agrupan los equipos necesarios  (extintores, bocas de incendio equipadas, 
etc.) para hacer frente a aquellas situaciones que son lo suficientemente graves como para ocasionar daños a muchas personas, 
además de daños a las instalaciones, bienes y al medio ambiente.  

• Cuenta con un apartado específico para identificar los medios de extinción necesarios en la empresa. 

Plan de Emergencia y Evacuación o Medidas de Emergencia: Documento donde se pone de manifiesto la organización de medios 
humanos y materiales disponibles para la prevención de las emergencias y garantizar, en caso necesario, la evacuación inmediata. 
Dicho documento contemplará las diferentes situaciones de emergencia y los planes de actuación necesarios para cada uno de 
ellos.  
 
APDO. VII. SEÑALIZACIÓN 

Apartado dedicado a establecer las disposiciones mínimas para la señalización de seguridad y salud en el trabajo. Dichas 
disposiciones se llevan a cabo mediante señales en forma de paneles, colores, señales luminosas, sonoras, etc. Capaces de llamar 
la atención rápidamente sobre objetos o situaciones que puedan provocar peligros, así como indicar el emplazamiento de 
dispositivos y equipos que tengan importancia desde el punto de vista de seguridad. 
 
APDO. VIII. MEDICIONES HIGIÉNICAS, ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA 

Por último, contamos con un apartado dedicado a indicar cuando corresponda, las mediciones oportunas que deban realizarse en 
la empresa como consecuencia de una posible exposición a agentes físicos (ruido, temperatura, vibraciones, radiaciones, campos 
electromagnéticos, láser, etc…), contaminantes químicos (humos de soldadura, productos químicos, etc…), agentes biológicos, 
etc.  
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7. PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN  

Para la realización de las actividades preventivas desarrolladas en la Planificación, se seguirán las siguientes pautas de actuación: 
1. Todas las Medidas Preventivas propuestas en el apartado 19 del informe de Evaluación Inicial de Riesgos (Evaluación de 

Puestos de Trabajo), deberán planificarse como acciones de continuo y obligado cumplimiento, puesto que son 
consideradas como procedimientos de trabajo seguros. 

2. Pedir presupuesto de todas aquellas acciones requeridas que la empresa no pueda realizar con los medios materiales y/o 
humanos propios. Rellenar de forma obligatoria, el coste de la acción, medios materiales y humanos necesarios para la 
realización de la acción preventiva. La empresa debe detallar en las fichas correspondientes todos los recursos 
económicos destinados a Prevención.(1) 

3. Archivar las facturas que se expidan con motivo de éstas acciones, junto a ésta planificación preventiva. 

4. Ante cualquier sugerencia de modificación por parte de la empresa, de la acción requerida, deberá ser consultada con el 
Servicio de Prevención, siempre y cuando garantice la misma protección, quedando constancia por escrito de ésta 
circunstancia.  

5. Una vez realizada la acción preventiva deberá comprobarse la eficacia por parte del responsable de la acción, firmar en la 
casilla de responsable y poner la fecha de realización de dicha acción. (2) 

6. El Servicio de Prevención se exime de toda responsabilidad en el incumplimiento de las Medidas Preventivas, 
Mediciones, Vigilancia de la Salud, por parte del empresario. Advirtiéndole de la obligatoriedad de llevarlas a cabo y de 
su correspondiente sanción en caso de incumplimiento. 

7. El Plan de Prevención cuenta con un apartado denominado Registro de Controles de Eficacia y Actualización de la P.A.P. 
(apartado 19), el cual va a ser utilizado para anotar las anomalías detectadas por los técnicos del Servicio de Prevención a 
través de las visitas periódicas realizadas a la empresa. Por tanto dicho apartado comprenderá la Actualización periódica 
del documento de Planificación de la Actividad Preventiva y formarán parte documental de dicho informe las anotaciones 
que allí se realicen. 

1 No rellenar los apartados de coste de la acción, medios materiales necesarios y humanos, puede ser motivo de sanción por 
parte de la Autoridad Laboral. 

2 Este Servicio de Prevención se exime de toda responsabilidad, en el incumplimiento de éste punto. 
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8. PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES PREVENTIVAS GENERALES 

APDO. I. DOCUMENTACIÓN 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 

Falta de información por parte de la empresa. 
 
No disponibilidad de la documentación necesaria para una 
correcta consecución del Sistema de Gestión de la Prevención. 

C 

LA EMPRESA DEBERÁ CONSERVAR ACTUALIZADA LA SIGUIENTE DOCUMENTACIÓN 
● Concierto con Servicio de Prevención Ajeno. 
● Designación de Trabajadores. 
● Evaluación de riesgos y Planificación de la Actividad Preventiva. 
● Registro de adopción de las medidas preventivas. 
● Estudios específicos realizados por el Servicio de Prevención. 
● Resultados de los controles periódicos realizados por el Servicio de Prevención. 
● Registro de impartición de formación a los trabajadores. 
● Registro de entrega de información a los trabajadores. 
● Resultado de los Reconocimientos Médicos Específicos periódicos. 
● Relación de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales. 
● Investigaciones de accidentes realizados por la empresa y por el S.P.A. 
● Memoria Anual del Servicio de Prevención. 
● Certificados de Inspecciones de Equipos e instalaciones Industriales de Organismos de Control Autorizados. 
● Revisiones de los equipos de trabajo según el artículo 3 del R.D. 1215/97. 
● Declaración de conformidad de equipos de trabajo y E.P.I.´s. 
● Justificantes de entrega de los E.P.I´s a los trabajadores. 

EMPRESA Falta de información por parte de la empresa para la gestión de 
empresas externas en su centro de trabajo. 
 
No disponibilidad de la documentación necesaria para una 
correcta consecución de la Coordinación de Actividades 
Empresariales. 

C 

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES 
La empresa pedirá a las empresas ajenas y autónomas que accedan a la finca la documentación referente al cumplimiento de la 
prevención de riesgos laborales en cuanto a las tareas que vayan a realizar. 

1. Contrato de P.R.L. 
2. Formación e información. 
3. Entrega de Equipos de protección individual. 
4. Evaluación de Riesgos Laborales y planificación acción preventiva. 
5. Certificados de aptitud médica. 

Falta de información por parte de la empresa para la gestión de 
empresas externas en su centro de trabajo. 
 
No disponibilidad de la documentación necesaria para una 
correcta consecución de la Coordinación de Actividades 
Empresariales. 

C 

INTEGRACIÓN DE LA PREVENCIÓN 
● Para la integración de la prevención, la empresa deberá contar con un Plan de Prevención de Riesgos Laborales que establezca 

una política de prevención. 
● El Plan de Prevención debe ser aprobado por la dirección de la empresa, asumido por toda su estructura organizativa y 

conocido por todos sus trabajadores. 
● Dicho plan deberá tener el siguiente contenido: 

⚪ Identificación de la empresa, actividad productiva, número y características de los centros de trabajo y el número de 
trabajadores y sus características con relevancia en la prevención de riesgos laborales (trabajadores designados, recursos 
preventivos, etc.) 

⚪ Estructura organizativa de la empresa, identificando las funciones y responsabilidades que asume cada uno de sus niveles 
jerárquicos y los respectivos cauces de comunicación entre ellos. 
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⚪ Organización de la producción identificando los distintos procesos técnicos y prácticas y procedimientos organizativos 
existentes en la empresa, en relación con la prevención de riesgos laborales. 

⚪ Organización de la prevención: modalidad preventiva y órganos de representación 

⚪ Política, objetivos y metas a alcanzar en materia preventiva, así como los recursos humanos, técnicos, materiales y 
económicos disponibles. 

 

 
APDO. II. FORMACIÓN E INFORMACIÓN 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 
Falta de formación por parte de los trabajadores. 
 
No disponibilidad de la planificación anual formativa de los 
trabajadores. 

C 
FORMACIÓN ESPECIFICA DEL PUESTO DE TRABAJO A TODOS LOS TRABAJADORES 

● El empresario debe ponerse en contacto lo antes posible con el servicio de prevención (departamento de formación) para 
concertar cita e impartir formación específica del puesto de trabajo a todos los trabajadores.  

EMPRESA 
Falta de información por parte de los trabajadores. 
 
No disponibilidad del dossier informativo de riesgos en los 
puestos de trabajo de la empresa.  
 
Falta de coordinación a la hora de la entrega del dossier 
informativo a los trabajadores. 

C 

INFORMACIÓN 
● Los trabajadores recibirán fichas informativas relativas a los riesgos inherentes a su puesto de trabajo y a las recomendaciones 

para saber evitarlos mediante: 

⚪ Dossier informativo de los riesgos específicos de su puesto de trabajo. El empresario entregará dicha información al 
trabajador mediante documento existente en el capítulo 6 del Sistema de Gestión de la Prevención, Información a los 
trabajadores. 

⚪ Manual de instrucciones en castellano de los equipos de trabajo de los cuales haga uso el trabajador. 

⚪ El trabajador firmará un documento en prueba de que ha recibido y comprendido claramente la información facilitada. 
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APDO. III   VIGILANCIA DE LA SALUD 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 
Carencia de planificación de la realización de los reconocimientos 
médicos por parte de la empresa. 
 
Falta de información a los trabajadores de la importancia y 
obligatoriedad de la realización de los reconocimientos médicos. 

C 
RECONOCIMIENTOS MÉDICOS ESPECÍFICOS 

● El empresario planificará con el servicio de Vigilancia de la Salud, para la realización de los Reconocimientos Médicos 
Específicos (Protocolos de Vigilancia) a sus trabajadores conforme al puesto de trabajo que ocupan.  

EMPRESA 

Falta de información, tanto por parte de la empresa como por 
parte de los trabajadores a la hora de la investigación de 
accidentes de trabajo y los procedimientos a seguir. 

C 

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES 
● El empresario o persona designada llevará a cabo la investigación de todos los accidentes que se produzcan en la empresa. 

Para ello visitará el lugar de los hechos, conjuntamente con el responsable de la sección donde tuvo lugar el accidente, una vez 
recabada la información necesaria cumplimentará el modelo de investigación interna de accidentes. Del mismo modo 
cumplimentará el libro de registro de estos, donde se incluirá parte de accidente, parte de baja, parte de alta y la investigación 
correspondiente (documentación facilitada en el capítulo 10 del presente manual). 

● Todos los accidentes graves, mortales y múltiples (que afecten a cuatro o más trabajadores), se comunicarán a la Autoridad 
Laboral y al Servicio de Prevención (968 28 62 39) vía fax en un plazo máximo de 24 horas (mediante formulario existente en 
el capítulo 10 del presente manual). 

Falta de comunicación y coordinación entre la empresa y el 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales en lo que compete a 
la Vigilancia de la Salud. 

C 

DOCUMENTACIÓN OBLIGATORIA EN MATERIA DE VIGILANCIA DE LA SALUD 
El empresario deberá remitir al Servicio de Prevención la información que a continuación se detalla de manera OBLIGATORIA para 
poder cumplimentar la documentación en materia de Vigilancia de la Salud, con arreglo a lo que determina el artículo 23 de la Ley de 
Prevención de Riesgos Laborales. 
● Listado de bajas por Accidente Laboral. 
● Listado de bajas por Enfermedad Profesional. 
● Listado de bajas por Enfermedad Común. 
● Listado de Accidentes sin baja. 
● Certificados de Minusvalía. 
● Listado de trabajadores de colectivos protegidos (menores de edad, trabajadoras embarazadas, discapacitados.). 
● Listado de nuevas incorporaciones de trabajadores. 
● Número de horas trabajadas durante el año. 
● Número de trabadores (media anual). 
● Investigaciones de enfermedad profesional. 
● Fichas de seguridad de los productos utilizados. 
Tan importante resulta recibir dicha documentación que, hasta que el Departamento de Vigilancia de Salud del S.P.A. no la reciba, no 
podrá elaborar la Planificación y por lo tanto no podrá enviar los resultados de los Reconocimientos. 
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APDO. IV. PROTECCIONES COLECTIVAS 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 

Inadecuación de las instalaciones eléctricas del centro de trabajo. 

C 

MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES 
● Instalación eléctrica. 

⚪ Revisión periódica de instalación eléctrica.  

⚪ Señalización de riesgo eléctrico. 

⚪ Se deberá realizar un contrato de mantenimiento de Instalación eléctrica con empresa instaladora autorizada por el 
Ministerio de Industria y Energía (Orden de 11 de septiembre de 2003, de la Consejería de Economía, Industria e 
Innovación, sobre mantenimiento e inspección periódica de instalaciones eléctricas en locales de pública concurrencia). 

⚪ Garantizar el aislamiento eléctrico de todos los conductores activos y la puesta a tierra independiente de cada máquina. 
Según la ITC-018 del Reglamento Electrotécnico de Baja Tensión (REBT), la puesta a tierra se revisará al menos una vez 
al año para garantizar su continuidad. Cada cinco años se descubrirá totalmente para una observación visual. 

⚪ Colocar un directorio en el interior de las puertas de los cuadros eléctricos, mostrando mediante etiquetas 
identificativas qué zona protege cada magneto térmico o diferencial. 

EMPRESA 

C 

PUERTAS DE EVACUACION 
● Las puertas de acceso y salida del centro de trabajo deberán abrir siempre en sentido de la evacuación, es decir hacia el 

exterior. 

● Estarán señalizadas todas las salidas y recorridos de emergencia y evacuación en el centro de trabajo. 
Carencia de medios de extinción. C ● Revisiones visuales y retimbrados de extintores. 
 

 

 

APDO. V. PROTECCIONES INDIVIDUALES 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 

Carencia de EPI´s por parte de los trabajadores. C 

● Tal y como indica la Ley 31/1995 de Prevención de Riesgos Laborales y el Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre 
disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la utilización por los trabajadores de equipos de protección individual, 
el empresario está obligado a proporcionar a sus trabajadores los EPI´s indicados en cada ficha de la Evaluación de riesgos de 
puestos y equipos de trabajo.  

EMPRESA 
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APDO. VI. MEDIDAS DE EMERGENCIA 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 

Falta de implicación y actualización por parte de la empresa de 
las medidas de emergencias en los puestos y centros de trabajo. 

C 
EVACUACIÓN 

● Se atenderá al plan de evacuación y emergencia desarrollado en la empresa (implantación del plan de evacuación y 
emergencia). 

EMPRESA 

 
APDO. VII. SEÑALIZACIÓN 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 

Carencia de señalización de emergencia, evacuación y riesgos, 
tanto del centro de trabajo como de los equipos de trabajo. 

C 

● Deberán estar señalizados los riesgos existentes en los lugares de trabajo mediante señales adecuadas conforme al R.D. 
485/97. 

EMPRESA 

● Deberán estar señalizados los riesgos, medidas de protección y obligación de los equipos de trabajo tal y como indica el R.D. 
485/97. 

● Deberán estar identificados los recorridos de evacuación mediante señales fotoluminescentes, conforme al R.D. 485/97 de 
señalización. 

● Deberá estar señalizado el material de primeros auxilios conforme al R.D. 485/97. 
● Deberá estar señalizado prohibido fumar, conforme al R.D. 485/97. 
● Deberán estar señalizados los extintores conforme al R.D. 485/97. 

 
 

 

  

 
APDO. VIII. MEDICIONES HIGIÉNICAS, ERGONOMÍA Y PSICOSOCIOLOGÍA 

CAUSA PRIORIDAD ACCIÓN PROPUESTA 
RESPONSABLE 

EJECUCIÓN 
Inexistencia o falta de prioridad a la hora de realizar las 
mediciones higiénicas específicas. 

C 
CONTAMINANTES  (QUÍMICOS - FÍSICOS - BIOLÓGICOS) 

● Se atenderá informe específico de ESTUDIOS HIGIÉNICOS. 
EMPRESA 
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Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Causa:Centro de transformación 
de Alta Tensión.                
Medida:Ningún trabajador ni 
personal externo tendrá acceso al 
centro de transformación.  

IN 
Prohibido el 
paso.  

Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Incendios. Medios de 
lucha. 

Causa:Carencia de medios de 
extinción en el centro y vehículos 
de trabajo.                
Medida:Permanecerá colocada la 
señalización indicativa de medios 
de extinción en la zona donde se 
encuentren visible.  

IN Extintor portátil. 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de 
riego.                Medida:Se deberá 
colocar un salvavidas en el interior 
de la balsa con su correspondiente 
señalización.  

 I   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de 
riego.                Medida:Seguirá 
estando colocada en todo 
momento la señalización de 
prohibido bañarse en las 
inmediaciones de la balsa.  

 I 
Prohibido 
bañarse. 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Causa:Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.                
Medida:Colocar señalización 
identificativa de las zonas de paso 
de vehículos.  

 I 

Peligro. 
Maquinaria 
pesada en 
movimiento.  

Según R.D. 
485/97 y el 
Código de 
Circulación 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Causa:Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.                
Medida:Colocar señalización 
identificativa de las zonas de paso 
de vehículos.  

 I 
Peligro. Paso de 
personas. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Causa:Presencia de productos 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario, indicando los posibles 
riesgos derivados de estos.  

 I 
Advertencia. 
Materias 
irritantes. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Causa:Presencia de productos 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario, indicando los posibles 
riesgos derivados de estos.  

 I 
Advertencia. 
Materias nocivas. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Causa:Presencia de productos 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario, indicando los posibles 
riesgos derivados de estos.  

 I 

Advertencia. 
Almacén de 
productos 
fitosanitarios. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Causa:Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario/estantería, indicando los 
posibles riesgos derivados de cada 
uno de ellos y se deberá atender a 
las fichas de seguridad para 
asegurarse de que se pueden 
almacenar unos con otros en la 
misma zona.  

 I 
Advertencia. 
Materias 
irritantes. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Causa:Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario/estantería, indicando los 
posibles riesgos derivados de cada 
uno de ellos y se deberá atender a 
las fichas de seguridad para 
asegurarse de que se pueden 
almacenar unos con otros en la 
misma zona.  

 I 
Advertencia. 
Materias nocivas. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Causa:Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Se deberá colocar la 
señalización correspondiente a los 
productos almacenados en el 
armario/estantería, indicando los 
posibles riesgos derivados de cada 
uno de ellos y se deberá atender a 
las fichas de seguridad para 
asegurarse de que se pueden 
almacenar unos con otros en la 
misma zona.  

 I 

Advertencia. 
Almacén de 
productos 
fitosanitarios. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
químicos. 

Causa:Presencia de contaminantes 
químicos en los cabezales de riego.                
Medida:Seguirán colocados los 
lavaojos en los cabezales de riego 
y se señalizará su ubicación.  

 I 
Señalización 
lavaojos de 
emergencia. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Exposición a 
contaminantes 
biológicos. 

Causa:Presencia de agua no 
potable.                Medida:Se 
deberá señalizar la fuente de agua 
potable y no potable, quedando 
claramente diferenciadas sin que 
pueda ocasionar confusión.  

 I 
Prohibición. Agua 
no potable. 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Contactos eléctricos 
directos. 

Causa:Cuadros eléctricos sin 
señalización de riesgo eléctrico.                
Medida:Colocar señalización de 
riesgo eléctrico en todos los 
cuadros y registros eléctricos.  

 M 
Peligro. Riesgo 
eléctrico. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Contactos eléctricos 
indirectos. 

Causa:Cuadros eléctricos sin 
señalización de riesgo eléctrico.                
Medida:Colocar señalización de 
riesgo eléctrico en todos los 
cuadros y registros eléctricos.  

 M 
Peligro. Riesgo 
eléctrico. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Incendios. Evacuación. 

Causa:Ausencia de señalización de 
dirección y salida de emergencia y 
evacuación en el centro de trabajo 
(almacén y cabezales de riego).                
Medida:Se colocarán en los 
dinteles de las puertas y en zonas 
de visibilidad la señalización 
correspondiente a la dirección de 
evacuación y salidas en los 
cabezales de riego y almacén.  

 M 
Salida de 
emergencia.  

Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Incendios. Evacuación. 

Causa:Ausencia de señalización de 
dirección y salida de emergencia y 
evacuación en el centro de trabajo 
(almacén y cabezales de riego).                
Medida:Se colocarán en los 
dinteles de las puertas y en zonas 
de visibilidad la señalización 
correspondiente a la dirección de 
evacuación y salidas en los 
cabezales de riego y almacén.  

 M 
Dirección de 
evacuación. 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de riego 
en el centro de trabajo.                
Medida:Deberán tener 
señalización de prohibido el paso 
colocado en todo el perímetro de 
la balsa.  

 M 
Peligro. Suelo 
resbaladizo. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de riego 
en el centro de trabajo.                
Medida:Deberán tener 
señalización de prohibido el paso 
colocado en todo el perímetro de 
la balsa.  

 M Prohibido el paso 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de riego 
en el centro de trabajo.                
Medida:Deberá estar instalado un 
flotador salvavidas en la balsa en 
perfecto estado y se revisará de 
manera periódica. Dicho salvavidas 
estará adecuadamente señalizado 
y accesible en todo momento.  

 M 
Obligación uso 
chaleco 
salvavidas 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Exposición a 
sustancias nocivas o 
tóxicas. 

Causa:Almacenamiento 
inadecuado de productos 
fitosanitarios.                
Medida:Colocar en la puerta del 
almacén, un letrero que indique: 
"Almacén de productos químicos" 
y el símbolo de peligro.  

 M 
Peligro. 
Productos 
tóxicos. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas al 
mismo nivel. 

Causa:Falta de orden y limpieza en 
el centro de trabajo.                
Medida:Extremar las precauciones 
con el suelo mojado y 
especialmente resbaladizo. Si se 
derrama cualquier producto se 
deberá recoger inmediatamente, 
señalizando el riesgo de caída.  

TO 
Peligro. Caídas al 
mismo nivel. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Peligro. 
Productos 
tóxicos. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Prohibido fumar 
y encender fuego 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
guantes de 
seguridad 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
gafas de 
protección 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
calzado de 
seguridad 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en cubas para 
fumigar, atomizadores y cualquier 
implemento destinado a la 
aplicación de fitosanitarios.                
Medida:Los implementos 
destinados a la aplicación de 
fitosanitarios (cubas para fumigar, 
atomizadores, etc.) deberán llevar 
la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
protección vías 
respiratorias   

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Peligro. 
Productos 
tóxicos. 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Prohibido fumar 
y encender fuego 

 
Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
guantes de 
seguridad 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
gafas de 
protección 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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Revisión: 
000 AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 
23.01.2024 
 

A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 
BELEN MU¥OZ MARTINEZ 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORIDAD 
SEÑALIZACIÓN 

PROPUESTA 
PICTOGRAMA 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 
(FIRMA Y FECHA) 

PPTO 
OBSERVACIONES / 

RECURSOS 
 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 
 

Toda la señalización deberá cumplir con lo establecido en el R.D. 48/1997, 14 de abril, sobre disposiciones mínimas en materia de señalización de seguridad y salud en el trabajo. 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Obligación de 
lavado de manos 

 Según R.D. 
485/97 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Señalización 

Causa:Señalización en lugares de 
almacenamiento de productos 
fitosanitarios.                Medida:Los 
lugares donde se almacenen 
productos fitosanitarios deberán 
tener la siguiente señalización.  

TO 
Obligación uso 
protección vías 
respiratorias   

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 
 

Realizado por: Revisado y Aprobado  por:  Recibí:  Informado: 
 
 
 
 
 
 
Fdo.: Ruben González-Villalobos Fernández 

 
 
 
 
 
 
Fdo.: Juan Jose Sanmartin Enrique 

  
 
 
 
 
 
Fdo.:. BELEN MUÑOZ MARTINEZ 

  
 
 
 
 
 
Fdo.:  

Técnico en PRL. Técnico Superior en PRL  Empresa. AGROPOR, S.L.  Empresa. Delegado Prevención 
Fecha:  23.01.2024 Fecha:  23.01.2024  Fecha:  Fecha: 

ED.02 

 

 

PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 
 
 
 

EMPRESA / CENTRO: AGROPOR, S.L / FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

EXP. DE GANADO PORCINO, FAB. DE PIENSOS, AGRICOLA 
 

Relación de Áreas / Puestos afectados: 
FINCA AGRICOLA DE CITRICOS ENCARGADO DE FINCA APLICADOR DE FITOSANITARIOS TRACTORISTA PEON RECOLECCION 
PEON MANTENIMIENTO     
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Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Choques contra 
objetos móviles. 

Causa:Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo.                
Medida:Todos los trabajadores y 
personal que transiten por la finca 
llevarán en todo momento chaleco o 
ropa reflectante de alta visibilidad.  

 I 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
FINCA AGRICOLA DE 
CITRICOS 

Atropellos o golpes 
con vehículos. 

Causa:Tránsito de vehículos en el 
centro de trabajo y en las fincas 
agrícolas.                Medida:Durante el 
tránsito por las fincas agrícolas se 
deberá llevar en todo momento 
chaleco reflectante.  

 I 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de guantes de protección 
mecánica para la realización de su 
trabajo en todo momento (Guantes 
de protección mecánica y de 
protección contra el corte por 
impacto, de categoria II. UNE EN-
388). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de calzado de seguridad 
contra riesgos mecánicos en todo 
momento (Calzado de protección 
(cuero y otros materiales). Marcado 
CE, Cat. II. UNE-EN 344 y UNE-EN 
345. Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Calzado de 
descanso con 
suela 
antideslizante y 
que proteja todo 
el pie. 

UNE EN-346 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa de trabajo 
adecuada a la climatología.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa y/o chaleco 
reflectante o alta visibilidad para los 
trabajos que se realicen en los que 
exista tránsito de vehículos o riesgo 
de atropello según evaluación de 
riesgos laborales (Chaleco 
fluorescente con bandas 
reflectantes. UNE EN-471). Atender a 
Planificación de Equipos de 
Protección Individual.  

 M 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de gafas de protección 
frente a proyecciones para los 
trabajos en los que exista riesgo de 
proyecciones de fragmentos o 
partículas según la evaluación de 
riesgos laborales (Gafas con 
resistencia al impacto incrementada, 
resistencia mecánica tipo 4 y buena 
calidad óptica. UNE EN-166-167-
168). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Gafas con 
resistencia al 
impacto 
incrementada, 
resistencia 
mecánica tipo 4 y 
buena calidad 
óptica. 

UNE EN-166-
167-168 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
ENCARGADO DE 
FINCA 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de cremas protectoras 
contra la radiación solar tal y como 
regula el Real Decreto 773/1997.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Acceso a balsas de riego.                
Medida:Es recomendable que el 
trabajador que deba estar en el 
borde de la balsa lleve una línea de 
seguridad anclada a este. Dicho 
punto de anclaje y arnés anticaíada 
deberán estar homologados 
conforme UNE-EN.  

 M 

Sistemas de 
protección 
contra caídas: 
Arnés anticaídas, 
Marcado CE, Cat. 
III. 

UNE-EN 
631:2002; 
UNE-EN 
363:2002; 
UNE-EN 
362:2005; 
UNE-EN 36 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Acceso a balsas de riego.                
Medida:Es recomendable que el 
trabajador que deba estar en el 
borde de la balsa lleve una línea de 
seguridad anclada a este. Dicho 
punto de anclaje y arnés anticaíada 
deberán estar homologados 
conforme UNE-EN.  

 M 

Sistemas de 
protección 
contra caídas: 
Elementos de 
amarre, Marcado 
CE, Cat. III. 

UNE-EN 
354:2011; 
UNE-EN 
365:2005 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Proyección de 
fragmentos o 
partículas. 

Causa:Aplicación de productos 
fitosanitarios de manera inadecuada.                
Medida:El trabajador se protegerá 
los ojos gafas cat. II, montura 
integral de filtro solar, normativas 
EN 166 y 172.  

 M 

Protección 
ocular. Gafas de 
seguridad o 
pantalla facial 
(Tecnico 
laboratorio 
químico), 
Marcado CE, Cat. 
II. 

UNE-EN CR 
13464:1999; 
UNE-EN 
166:2002 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de guantes de protección 
mecánica para la realización de su 
trabajo en todo momento (Guantes 
de protección mecánica y de 
protección contra el corte por 
impacto, de categoria II. UNE EN-
388). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de calzado de seguridad 
contra riesgos mecánicos en todo 
momento (Calzado de protección 
(cuero y otros materiales). Marcado 
CE, Cat. II. UNE-EN 344 y UNE-EN 
345. Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Calzado de 
descanso con 
suela 
antideslizante y 
que proteja todo 
el pie. 

UNE EN-346 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa de trabajo 
adecuada a la climatología.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa y/o chaleco 
reflectante o alta visibilidad para los 
trabajos que se realicen en los que 
exista tránsito de vehículos o riesgo 
de atropello según evaluación de 
riesgos laborales (Chaleco 
fluorescente con bandas 
reflectantes. UNE EN-471). Atender a 
Planificación de Equipos de 
Protección Individual.  

 M 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de gafas de protección 
frente a proyecciones para los 
trabajos en los que exista riesgo de 
proyecciones de fragmentos o 
partículas según la evaluación de 
riesgos laborales (Gafas con 
resistencia al impacto incrementada, 
resistencia mecánica tipo 4 y buena 
calidad óptica. UNE EN-166-167-
168). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Gafas con 
resistencia al 
impacto 
incrementada, 
resistencia 
mecánica tipo 4 y 
buena calidad 
óptica. 

UNE EN-166-
167-168 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de cremas protectoras 
contra la radiación solar tal y como 
regula el Real Decreto 773/1997.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de botas contra 
penetración y absorción de agua. 
CAT II. Normativa EN 13832-2, con 
marcado CE para aquellos operarios 
que puedan efectuar trabajos con el 
terreno mojado, recolección del 
producto mojado, etc.  

 M 

Calzado de 
protección 
(cuero y otros 
materiales). 
Penetración y 
absorción de 
agua, Marcado 
CE, Cat. II. 

UNE-EN ISO 
20345:2012; 
UNE-EN ISO 
20344:2005; 
UNE-EN  ISO 
20 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Mono de trabajo 
impermeable a 
los productos 
fitosanitarios 
utilizados y 
transpirable. 

 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Mascarilla con 
cartucho, con 
filtro específico 
para el 
fitosanitario 
utilizado. 

 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Calzado de 
trabajo. Botas 
contra 
penetración y 
absorción de 
agua (Aplicador 
fitosanitarios), 
Marcado CE, Cat. 
II. Clase I + topes 
de seguridad 100 
J + SRC 

UNE-EN ISO 
20344:2005 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Protección 
ocular. Gafas 
contra gotas de 
líquidos o 
pantalla facial 
(Aplicador 
fitosanitarios), 
Marcado CE, Cat. 
II. 

UNE-EN CR 
13464:1999; 
UNE-EN 
166:2002 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Guantes de 
protección. 
Contra productos 
químicos 
(Aplicador 
fitosanitarios), 
Marcado CE, Cat. 
III. Tipo A-B-C 

UNE-EN 374-
1:2016; UNE-
EN 
420:2004+A1:2
010 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 
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Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador del equipo completo de 
aplicador de fitosanitarios mientras 
manipule o aplique estos.  

 M 

Ropa de 
protección. 
Protección 
limitada contra 
los productos 
químicos líquidos 
(Aplicador 
fitosanitarios) 
(Trajes Tipo 6 y 
Tipo PB (6)) 
Resistencia a la 
repelencia de 
líquidos (Clase 
/3/2/1), Marcado 

UNE-EN 
13034+A1:200
9; UNE-EN 
14325:2004; 
UNE-EN 
340:2004 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Choques contra 
objetos inmóviles. 

Causa:Tránsito por zonas estrechas o 
de alta frondosidad.                
Medida:Utilizar gafas de seguridad 
de uso profesional, con certificado 
CE, para evitar pinchazos en los ojos 
con las ramas de los árboles.  

TO 

Protección 
ocular. Gafas de 
seguridad o 
pantalla facial 
(Peón agrícola), 
Marcado CE, Cat. 
II. 

UNE-EN CR 
13464:1999; 
UNE-EN 
166:2002 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
APLICADOR DE 
FITOSANITARIOS 

Golpes/cortes por 
objetos o 
herramientas. 

Causa:Tareas de mantenimiento de 
goteros o mangas de riego.                
Medida:Utilizar guantes de 
protección contra riesgos mecánicos, 
de CAT II, según EN 420 y EN 388, 
con Resistencia al corte TDM (EN ISO 
13997:1999), y folleto informativo 
en castellano.  

TO 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de guantes de protección 
mecánica para la realización de su 
trabajo en todo momento (Guantes 
de protección mecánica y de 
protección contra el corte por 
impacto, de categoria II. UNE EN-
388). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de calzado de seguridad 
contra riesgos mecánicos en todo 
momento (Calzado de protección 
(cuero y otros materiales). Marcado 
CE, Cat. II. UNE-EN 344 y UNE-EN 
345. Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Calzado de 
descanso con 
suela 
antideslizante y 
que proteja todo 
el pie. 

UNE EN-346 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa de trabajo 
adecuada a la climatología.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa y/o chaleco 
reflectante o alta visibilidad para los 
trabajos que se realicen en los que 
exista tránsito de vehículos o riesgo 
de atropello según evaluación de 
riesgos laborales (Chaleco 
fluorescente con bandas 
reflectantes. UNE EN-471). Atender a 
Planificación de Equipos de 
Protección Individual.  

 M 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de gafas de protección 
frente a proyecciones para los 
trabajos en los que exista riesgo de 
proyecciones de fragmentos o 
partículas según la evaluación de 
riesgos laborales (Gafas con 
resistencia al impacto incrementada, 
resistencia mecánica tipo 4 y buena 
calidad óptica. UNE EN-166-167-
168). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Gafas con 
resistencia al 
impacto 
incrementada, 
resistencia 
mecánica tipo 4 y 
buena calidad 
óptica. 

UNE EN-166-
167-168 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de cremas protectoras 
contra la radiación solar tal y como 
regula el Real Decreto 773/1997.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 TRACTORISTA E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de botas contra 
penetración y absorción de agua. 
CAT II. Normativa EN 13832-2, con 
marcado CE para aquellos operarios 
que puedan efectuar trabajos con el 
terreno mojado, recolección del 
producto mojado, etc.  

 M 

Calzado de 
protección 
(cuero y otros 
materiales). 
Penetración y 
absorción de 
agua, Marcado 
CE, Cat. II. 

UNE-EN ISO 
20345:2012; 
UNE-EN ISO 
20344:2005; 
UNE-EN  ISO 
20 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de guantes de protección 
mecánica para la realización de su 
trabajo en todo momento (Guantes 
de protección mecánica y de 
protección contra el corte por 
impacto, de categoria II. UNE EN-
388). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de calzado de seguridad 
contra riesgos mecánicos en todo 
momento (Calzado de protección 
(cuero y otros materiales). Marcado 
CE, Cat. II. UNE-EN 344 y UNE-EN 
345. Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Calzado de 
descanso con 
suela 
antideslizante y 
que proteja todo 
el pie. 

UNE EN-346 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa de trabajo 
adecuada a la climatología.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa y/o chaleco 
reflectante o alta visibilidad para los 
trabajos que se realicen en los que 
exista tránsito de vehículos o riesgo 
de atropello según evaluación de 
riesgos laborales (Chaleco 
fluorescente con bandas 
reflectantes. UNE EN-471). Atender a 
Planificación de Equipos de 
Protección Individual.  

 M 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de gafas de protección 
frente a proyecciones para los 
trabajos en los que exista riesgo de 
proyecciones de fragmentos o 
partículas según la evaluación de 
riesgos laborales (Gafas con 
resistencia al impacto incrementada, 
resistencia mecánica tipo 4 y buena 
calidad óptica. UNE EN-166-167-
168). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Gafas con 
resistencia al 
impacto 
incrementada, 
resistencia 
mecánica tipo 4 y 
buena calidad 
óptica. 

UNE EN-166-
167-168 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de cremas protectoras 
contra la radiación solar tal y como 
regula el Real Decreto 773/1997.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 PEON RECOLECCION E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de botas contra 
penetración y absorción de agua. 
CAT II. Normativa EN 13832-2, con 
marcado CE para aquellos operarios 
que puedan efectuar trabajos con el 
terreno mojado, recolección del 
producto mojado, etc.  

 M 

Calzado de 
protección 
(cuero y otros 
materiales). 
Penetración y 
absorción de 
agua, Marcado 
CE, Cat. II. 

UNE-EN ISO 
20345:2012; 
UNE-EN ISO 
20344:2005; 
UNE-EN  ISO 
20 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 PEON RECOLECCION 
Golpes/cortes por 
objetos o 
herramientas. 

Causa:Procedicimiento de trabajo 
inadecuado durante tareas de 
recolección de cítricos.                
Medida:Durante el uso de la tijera, el 
trabajador tendrá que protegerse la 
mano que usa con unos guantes de 
protección mecánica y contra corte, 
según normativa UNE EN 388 (se 
recomienda un guante, para la mano 
que no sujeta la herramienta, de 
protección mecánica con dediles o 
cilindros metálicos).  

TO   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de guantes de protección 
mecánica para la realización de su 
trabajo en todo momento (Guantes 
de protección mecánica y de 
protección contra el corte por 
impacto, de categoria II. UNE EN-
388). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Guantes de 
protección 
mecánica y de 
protección 
contra el corte 
por impacto, de 
categoria II. 

UNE EN-388 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de calzado de seguridad 
contra riesgos mecánicos en todo 
momento (Calzado de protección 
(cuero y otros materiales). Marcado 
CE, Cat. II. UNE-EN 344 y UNE-EN 
345. Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Calzado de 
descanso con 
suela 
antideslizante y 
que proteja todo 
el pie. 

UNE EN-346 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa de trabajo 
adecuada a la climatología.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de ropa y/o chaleco 
reflectante o alta visibilidad para los 
trabajos que se realicen en los que 
exista tránsito de vehículos o riesgo 
de atropello según evaluación de 
riesgos laborales (Chaleco 
fluorescente con bandas 
reflectantes. UNE EN-471). Atender a 
Planificación de Equipos de 
Protección Individual.  

 M 

Chaleco 
fluorescente con 
bandas 
reflectantes. 

UNE EN-471 EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de gafas de protección 
frente a proyecciones para los 
trabajos en los que exista riesgo de 
proyecciones de fragmentos o 
partículas según la evaluación de 
riesgos laborales (Gafas con 
resistencia al impacto incrementada, 
resistencia mecánica tipo 4 y buena 
calidad óptica. UNE EN-166-167-
168). Atender a Planificación de 
Equipos de Protección Individual.  

 M 

Gafas con 
resistencia al 
impacto 
incrementada, 
resistencia 
mecánica tipo 4 y 
buena calidad 
óptica. 

UNE EN-166-
167-168 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de cremas protectoras 
contra la radiación solar tal y como 
regula el Real Decreto 773/1997.  

 M   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   



Código: 030682-00009 /  PLANIFICACIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL 

 

Revisión: 000 FINCA CASTILLO (AGRICOLA) 

FINCA CASTILLO LARACHE., 30110 CABEZO DE TORRES (MURCIA) 

Fecha: 23.01.2024 
A REALIZAR / IMPLANTAR POR: 

AGROPOR, S.L 

ÁREA / PUESTO RIESGO CAUSA/MEDIDA PRIORID. 
EQUIPO DE 

PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

NORMATIVA 
APLICABLE 

RPBLE. 
EJECUCIÓN 

FECHA 
PREVISTA 

COMP./REALIZ. 

(FIRMA Y FECHA) 
PPTO OBSERVACIONES 

 

PRIORIDAD 

(IN) Intolerable. Acción inmediata, no continuar el trabajo hasta reducir el riesgo. (M) Moderado. Establecer un periodo determinado. (T) Trivial. No requiere acción específica. 

(I) Importante. Acción a corto plazo, no comenzar el trabajo hasta reducir el riesgo. (TO) Tolerable. Buscar soluciones o medidas más rentables 

 

Documentar la entrega de todos los Equipos de Protección Individual (EPI´s) mediante procedimiento entregado por el Servicio de Prevención Ajeno. 
ED.02 

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

E.P.I. 

Causa:Ausencia de Equipos de 
Protección Individual.                
Medida:La empresa deberá dotar al 
trabajador de botas contra 
penetración y absorción de agua. 
CAT II. Normativa EN 13832-2, con 
marcado CE durante las tareas de 
riego, manipulación de goteros, etc.  

 M 

Calzado de 
trabajo. Botas 
contra 
penetración y 
absorción de 
agua (Aplicador 
fitosanitarios), 
Marcado CE, Cat. 
II. Clase I + topes 
de seguridad 100 
J + SRC 

UNE-EN ISO 
20344:2005 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Caída de personas a 
distinto nivel. 

Causa:Presencia de balsas de riego.                
Medida:Se deberá hacer uso de un 
arnés de seguridad que es una 
combinación del arnés anticaídas 
(UNE-EN 361) y arnés de asiento 
(UNE-EN 813).  

TO 

Sistemas de 
protección 
contra caídas: 
Arnés anticaídas, 
Marcado CE, Cat. 
III. 

UNE-EN 
631:2002; 
UNE-EN 
363:2002; 
UNE-EN 
362:2005; 
UNE-EN 36 

EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

        

 
PEON 
MANTENIMIENTO 

Golpes/cortes por 
objetos o 
herramientas. 

Causa:Procedicimiento de trabajo 
inadecuado durante tareas de poda.                
Medida:Durante el uso de la tijera, el 
trabajador tendrá que protegerse la 
mano que usa con unos guantes de 
protección mecánica y contra corte, 
según normativa UNE EN 388 (se 
recomienda un guante, para la mano 
que no sujeta la herramienta, de 
protección mecánica con dediles o 
cilindros metálicos).  

TO   EMPRESA 
CONTINUO 
CUMPLIM. 

   

                    

    


